DOHODA O POUZIVANI MOTOROVEHO VOZIDLA
NA PRACOVNE CESTY

Zmluvné strany:

Zamestnavatel’:

Stredna odborna $kola technicka

Okruzna 693, 022 01 Cadca

1CO: 00891452

zastipeny zriad'ovatel'om Zilinskym samospravnym krajom, Ing. Jurajom Blandrom,
predsedom

a

Zamestnanec:
meno, priezvisko, titul: FrantiSek Kajanek Ing,

nar. ditia;  02.02.1959

funkcia: Riaditel SOt Cadea " osobné 016

__________________________________________________________________ ¢islo:
vodi¢sky preukaz: SA262342 skupina: A,B vydany 11.07.1994
e e T e TURRR TR O CdiEr e e
DI: Cadca

(dalej len ,,zamestnanec®)

uzatvorili tato zmluvu o pouZivani sluZobného motorového vozidla bez pridelenia vodica
z povolania (referentského vozidla):

Clanok L.
Predmet zmluvy

1. Zamestnavatel' poskytne zamestnancovi k uskuto¢neniu pracovnych ciest jedno z nizSie
uvedenych sluZzobnych motorovych vozidiel, ktoré mdze zamestnanec pouzivat' len na
sluzobné ucely:

a) osobné motorové vozidlo : Skoda Fabia, ev.¢. CA 604 BN, alebo
b) osobné motorové vozidlo : DACIA LODGY, ev.¢. CA 515 CR
(d’alej len ,,vozidlo®)

2. Zamestnanec mbZe osobné motorové vozidlo pouzivat’ len na zédklade schvalencho ,,Prikazu
k jazde* a zamestnévatel mu odovzda ,,Zaznam o prevadzke vozidla osobnej dopravy®, kde
zamestnanec vypisuje vietky potrebné udaje v zmysle Smernice SOSt Cadea o organizacii
a hospodarnosti sluzobnej autoprevadzky.




Clanok IL
Povinnosti zmluvnych stran

1. Zamestnavatel’ sa zavizuje:

a)

b)

d)

starat’ sa o riadny technicky stav referentsky riadeného sluzobného automobilu v zmysle
vyhlagky &islo 208/1991 Zb. v zneni neskorich predpisov a v suvislosti s tym ihned’
nahlasit’ na prislu$né miesta dopravné nehody, zabezpeCovat’ nutnost’ oprav a Gpravy na
motorovom vozidle,

odovzdat zamestnancovi vozidlo v prevadzkyschopnom stave podla platnych
vieobecne zaviznych pravnych predpisov a trvale sa starat’ o technicku sposobilost
motorového vozidla,

zabezpedovat’ dosledné uskuto&iovanie poZadovanej evidencie na prislusnych tla¢ivach
o technickych a prevadzkovych skutognostiach, ktoré nastali v priebehu celého Casu
zivotnosti motorového vozidla,

znédat’ vietky naklady na prevadzku a udrzbu motorového vozidla, okrem $kod a ich
néhrady, ktoré zamestnanec spdsobil zavinenym poruSenim povinnosti pri pouzivani
motorového vozidla.

2. Zamestnanec sa zavizuje:

a)

b)

©)
d)

)
f)
2
h)

i)
)

k)

D

udrziavat’ vozidlo v riadnom technickom stave vratane jeho vybavy a vystroja a starat
sa 0 jeho vzhl'ad a ¢istotu pocas sluzobnej cesty,

vykonévat’ beznt obhliadku vozidla, v pripade nejakej poruchy tito osobne nahlésit
veducemu spravy budov,

viest' zdznamy o vykonoch motorového vozidla na prisluSnom tlacive,

vyuétovat’ zamestnavatel'ovi ihned’ po ukonéeni pracovnej cesty pri odovzdani vozidla
néklady na PHL a iné néklady, ktoré mal v stvislosti s pridelenym vozidlom,
podrobovat’ sa predpisanym lekarskym prehliadkam a ziCastfiovat’ sa povinného
Skolenia vodicov,

dodrziavat’ zdsady maximalnej hospodarnosti jeho prevadzky, pri pracovnej ceste musi
sucasne plnit’ Glohy, ktoré patria do jeho pracovnych povinnosti,

zabezpetit' si na kazdu jazdu pisomny ,,Prikaz na jazdu®, ktory je suCast'ou ziadanky na
prepravu, odstthlaseny a podpisany zodpovednymi zamestnancami zamestnavatela,
vozidlo zaparkovat na miestach uréenych zamestnévatel'om, zabezpeCovat vozidlo
proti odcudzeniu vSetkymi zabezpe€ovacimi zariadeniami, ktorymi je vybavené,
nepouzivat’ vozidlo na sukromné tcely,

v pripade poruchy, poskodenia odcudzenia motorového vozidla alebo jeho Casti, alebo
dopravnej nehody tito skuto¢nost’ ihned’ ohlasit” zodpovednému zamestnancovi,
hradit’ z vlastnych prostriedkov uloZené pokuty za porusenie dopravnych predpisov
svojim zavinenim,

dodrziavat’ d’alie povinnosti vodi¢a v zmysle platnej internej smernice a vSeobecne
zaviznych pravnych predpisov (dopravnych).



Clanok III
Zodpovednost’ za Skodu

1. Za skody spdsobené zamestnavatelovi v suvislosti s vedenim vozidla pri plneni
pracovnych uloh zodpovedd zamestnanec v stlade s § 179 nasl. Zakonnika prace. Tejto
zodpovednosti sa zbavi uplne, pripadne scasti, ak preukaze, ze skoda vznikla uplne alebo
sCasti bez jeho zavinenia.

2. Zamestnanec zodpoveda za prevzaté prisluSenstvo a vybavenie vozidla v rozsahu podla
zoznamu, ktory sa nachadza v kazdom vozidle.

Clanok IV
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu obidvoch zmluvnych stran a Uc¢innost” prvym
nasledujicim driom po jej zverejneni na webovej stranke zamestnavatel’a.

2. Zmluva sa uzatvara na dobu od 01.11.2016 na dobu neurcita.

3. Této zmluva zanik4: ukoncenim pracovného pomeru zamestnanca u zamestnévatela
alebo pisomnym vypovedanim zmluvy bez udania dovodu. Vypoved nadobuda u¢innost’
dilom jej dorucenia druhej zmluvnej strane.

4. Zmluvné strany sa dohodli, ze akékol'vek zmena tejto zmluvy bude vykonavana pisomne,
a to formou vzostupne ¢islovanych dodatkov, ak tato zmluve neustanovuje inak.

5. Zamestnanec prehlasuje, Ze sa obozndmil s internymi pokynmi zamestnavatel’a tykajtcich
sa autoprevadzky — Smernica SOSt Cadca o organizécii a hospodarnosti sluZobnej
autoprevadzky .

6. Prava a povinnosti neupravené touto zmluvou sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Zékonnika prace, Obcianskeho zdkonnika a inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi platnymi v SR.

7. Tato dohoda sa vyhotovuje v 3 exempldroch, pre kazdd zmluvnu stranu po jednom
vyhotoveni a jedno vyhotovenie pre Zilinsky samospravny kraj.

V Cadei, dia .00 /2. Lotx

Za zamestnavatel’a: Zamestnanec:

Zrfadovatel
Zilinsky samosprayhy kraj
Ing. Juraj Blahar

predseda

Ing. Frantisek Kajanek>

/




